
 

 
POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZĄDZANIA  

ŚRODOWISKOWEGO, JAKOŚCIĄ, BEZPIECZEŃSTWEM I HIGIENĄ PRACY 
 

Świadomi naszego oddziaływania na środowisko naturalne i realizowanych 
procesów w ZM SILESIA SA w Katowicach produkujemy wyroby z cynku i jego stopów: 
- blachę cynkowo-tytanową, 
- drut cynkowy i cynkowo-aluminiowy, 
- anody cynkowe, 
które spełniają oczekiwania i wymagania naszych Klientów, właścicieli, pracowników, 
pracujących na rzecz spółki oraz innych zainteresowanych stron.   
 

Doskonalimy Nasz Zintegrowany System Zarządzania realizując następujące 
zobowiązania: 

1. Spełniania wymagań prawnych i innych w zakresie jakości, zapobiegania 
zanieczyszczeniom, ochrony środowiska, bezpieczeństwa i higieny pracy, 

2. Ciągłego doskonalenia procesów produkcyjnych umożliwiających konkurowanie z 
liderami rynku naszej branży a w ramach posiadanych zasobów utrzymanie, 
modernizowanie i rozwój posiadanej infrastruktury, 

3. Zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków pracy w celu zapobiegania 
zwiazanym z pracą urazom i dolegliowściom zdrowotnym, eliminacją zagrożeń i 
ograniczania lub nadzorowania ryzyk BHP,  

4. Zapewnienia ochrony przeciwpożarowej oraz doskonalenia zapobiegania 
zdarzeniom awaryjnym, 

5. Zaangażowania pracowników oraz ich przedstawicieli w proces konsultacji i 
współudziału w Zintegrowanym Systemie Zarządzania, 

6. Stałego podnoszenia kwalifikacji pracowników w zakresie ich świadomości 
ekologicznej oraz bezpieczeństwa, promowanie postaw zwiększających 
zaangażowanie w działania na rzecz zaspokajania jakościowych oczekiwań Klientów, 
ochrony środowiska i poprawy warunków pracy,  

7. Współpracy z wykonawcami zewnętrznymi oraz dostawcami posiadającymi 
wskazane przez spółkę kompetencje i spełniających określone standardy jakości, 
środowiska, BHP i Ppoż.  

8. Ciągłego i świadomego doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarządzania w 
oparciu o wymagania norm: PN-EN ISO 9001:2015-10, PN-EN ISO 14001:2015-09, PN-
EN ISO 45001:2024-02 i niezbędne zasoby.  
 

Polityka jest ogólnodostępna, adekwatna do charakteru i skali zidentyfikowanych aspektów 
środowiskowych oraz zagrożeń BHP, realizowana przez wszystkich pracowników ZM SILESIA 
SA 
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